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FUNDACIÓN TERMOTASAJERO EXALTA LA 
LABOR DE LA UNISIMÓN

En el marco de la conmemoración de los 25 años de la
Fundación de Termotasajero, la Universidad Simón Bolívar
recibió una distinción especial por su aporte a la
educación y la construcción de oportunidades para las
nuevas generaciones del municipio de San Cayetano, en
Norte de Santander. 

LA OLA AMARILLA
“Es sustancial que todos sepamos

identificar las señales que apunten a
que alguien esté pensando en la

posibilidad de autolesionarse, para
brindarle nuestro apoyo y buscar

ayuda profesional”.

https://acortar.link/0uXXqU

https://acortar.link/0uXXqU


CONEXIONES QUE TRANSFORMAN:
EL PODER DE NUESTRAS ALIANZAS

PARTICIPACIÓN EN LA SESIÓN DE RETOS EMPRESARIALES,
ORGANIZADA POR EL CUUE DE NORTE DE SANTANDER

La Universidad Simón Bolívar participó en la plenaria n.º 69
del Comité Universidad Empresa Estado (CUEE), donde se
abordaron proyectos con el objetivo de articular esfuerzos
entre el sector empresarial y la academia para socializar
los principales desafíos que enfrentan las organizaciones,
identificando oportunidades de colaboración, generación
de conocimiento aplicado y fortalecimiento de procesos
de formación, investigación e innovación que respondan
a las necesidades reales del sector productivo.



La Universidad Simón Bolívar y la Cámara de Comercio de
Cúcuta firmaron un Convenio de Cooperación para
desarrollar procesos de formación en transformación
digital dirigidos a jóvenes entre 18 y 28 años, a través del
programa Desarrollo de Software para la Creación de
Soluciones Digitales Aplicadas (APPS).

UNISIMÓN Y CÁMARA DE COMERCIO FORTALECEN LA
FORMACIÓN DIGITAL

Esta alianza articula esfuerzos en pro de la educación, la
innovación y el fortalecimiento del sector empresarial de
la región.



En esta articulación participaron el Departamento de
Extensión y Servicios Externos con su Centro de Educación
Continuada, el Doctorado en Ciencias de la Educación, la
Maestría en Educación y el programa académico de
Trabajo Social. 

ALIANZA ESTRATÉGICA EN PRO DE LA EDUCACIÓN DE LA
CAPITAL NORTESANTANDEREANA

 
La Alcaldía de San José de Cúcuta, a través de la
Secretaría de Educación Municipal, y la Universidad Simón
Bolívar, unieron esfuerzos para impulsar la formación de
más de 2.300 integrantes del ecosistema educativo.

Profesores y directivos docentes de la ciudad, vivirán una
experiencia de aprendizaje innovadora con cursos
diseñados para fortalecer sus capacidades pedagógicas,
tecnológicas y de gestión.



ALIANZA POR LA EDUCACIÓN

Nuestra Universidad firmó convenios marco y de prácticas
con la empresa COGUASIMALES SERVICE SAS, los cuales
fortalecerán los lazos entre la academia y el sector
empresarial abriendo nuevas oportunidades en la docencia,
la investigación y la extensión. 

SE FORTALECEN ALIANZAS ESTRATÉGICAS PARA LA
EDUCACIÓN Y EL SECTOR EMPRESARIAL

ESCENARIO DE APRENDIZAJE: FESTIVAL DE TALENTOS 

La Universidad Simón Bolívar fue el
escenario principal para que
jóvenes de diferentes instituciones
educativas participaran en la
vigésima quinta versión del Festival
de Talentos. 

Estas alianzas permiten articular esfuerzos en pro de la
educación, la innovación y la evolución empresarial del
oriente colombiano.



Este festival, liderado por  la
Cámara Júnior Internacional -
JCI, es una plataforma de
desarrollo de talento joven en
habilidades blandas, artísticas y
culturales para niños, niñas,
adolescentes y jóvenes,
promoviendo su ingenio,
iniciativa y liderazgo, siendo el
programa de innovación social
más importante de Norte de
Santander.

ACTUALÍZATE, IMPULSA TU CRECIMIENTO
¡FORTALECE TU POTENCIAL!

Como parte de las acciones desarrolladas en el marco
del Ciclo de Charlas con Expertos – Versión 2025, el Centro
de Educación Continuada avanzó en julio y agosto con
novedosas acciones que aportan a la actualización y
diálogo con egresados y comunidad en general. 

Esta estrategia se ha consolidado como una plataforma
de acercamiento al conocimiento aplicado y pertinente.



En estos espacios se contó con la participación de 60
asistentes, entre estudiantes, egresados, funcionarios,
profesores y miembros de la comunidad en general.  

Las temáticas abordadas en esta fase del ciclo fueron:

TU EQUIPO, TU MEJOR MARCA: ESTRATEGIAS DE
EMPLOYER BRANDING QUE TRANSFORMAN

Se trató de una sesión enfocada en el fortalecimiento de
la marca empleadora y el papel estratégico de los
equipos de trabajo en la construcción de culturas
organizacionales sólidas y sostenibles.



Los participantes de esta iniciativa exploraron el
pensamiento de diseño (Design Thinking) como una
herramienta poderosa para transformar retos en
oportunidades, impulsando la creatividad y la innovación
desde distintos contextos.

DEL RETO A LA SOLUCIÓN: 
¿CÓMO ACTIVAR LA INNOVACIÓN?

25 jóvenes de Cúcuta participaron en este curso que hace
parte del Proyecto de Digitalización 2025, liderado por la
Cámara de Comercio de Cúcuta en articulación con la
Universidad Simón Bolívar y la Fundación de Estudios
Superiores Comfanorte (FESC), con el propósito de
fortalecer competencias en el campo tecnológico y digital.

CURSO EN DESARROLLO DE SOFTWARE Y SOLUCIONES
DIGITALES PARA LOS JÓVENES 



Este proceso formativo busca fortalecer el perfil profesional
de los participantes, complementar sus carreras y abrir
nuevas oportunidades laborales, incluyendo la posibilidad
de vinculación con empresas y la creación de soluciones
digitales.

¡Desde la Universidad Simón Bolívar seguimos
comprometidos con el desarrollo del talento joven y la

transformación digital del territorio!



Un nuevo proceso de capacitación y actualización
dirigido a clientes y aliados estratégicos fue implementado
en el Centro Comercial Ventura Plaza.

LLEGAMOS AL CENTRO COMERCIAL VENTURA PLAZA
CON FORMACIÓN CONTINUA

En esta primera jornada se desarrolló el taller Atención al
Cliente con Experiencias Memorables, un espacio
transformador enfocado en potenciar el valor personal y
aplicar técnicas efectivas de servicio y ventas. Los
participantes vivieron una experiencia orientada a
generar conexiones auténticas y momentos inolvidables
con sus clientes.

Esta iniciativa marca el inicio de un ciclo de formación
empresarial en escenarios estratégicos de la ciudad.



INICIÓ LA FORMACIÓN EN LEGISLACIÓN COLOMBIANA

En el marco de la oferta académica del Centro de
Educación Continuada, y en articulación con el programa
de académico de Derecho, se llevó a cabo la formación
Estudios Específicos de la Legislación Colombiana Cohorte
8, orientada a la actualización de conocimientos en
normativa nacional. La actividad contó con la
participación de 20 profesionales interesados en fortalecer
sus competencias jurídicas, a través de un espacio
formativo pertinente y de calidad.

DIPLOMADO EN PEDAGOGÍA PARA PROFESIONALES NO
LICENCIADOS, EN MARCHA

El Centro de Educación Continua dio apertura a la
cohorte 12 de este diplomado que busca promover el
desarrollo profesional y mejorar la práctica pedagógica
de los participantes. 



Esta formación  cuenta con la aprobación de las
Secretarias de Educación Departamental y Municipal y
con el respaldo de la Maestría en Educación, con créditos
académicos homologables para la misma. 

Contamos con la participación de 21 profesionales. 

Continuamos con el ciclo de formaciones dirigidas a los
colaboradores de la Cámara de Comercio de Cúcuta, con
temas como el Seminario de Resolución de Conflictos,
Seminario de Norma NTC 5906 y Curso de Administración de
Inversiones - Banca de Inversión. 

FORTALECIMIENTO DE HABILIDADES Y COMPETENCIAS
PARA TRABAJADORES DE LA CÁMARA DE COMERCIO



FORMACIONES EN ARTICULACIÓN CON LOS PROGRAMAS
ACADÉMICOS

Desde Educación Continuada se estableció una alianza
especial con los programas de pregrado y posgrado de la
universidad con el fin de responder a las necesidades de
actualización y perfeccionamiento de habilidades en un
mundo en constante cambio, brindando a los
profesionales herramientas clave para afrontar los retos del
presente y futuro.

Desarrollado por el programa académico de Derecho, 16
estudiantes y egresados se sumaron a esta experiencia
académica orientada al fortalecimiento de competencias
en procedimientos judiciales, normativas procesales y
principios del Código General del Proceso. 

DIPLOMADO EN DERECHO PROCESAL Y PROBATORIO



Esta formación representa una valiosa oportunidad para
seguir impulsando el desarrollo profesional en el ámbito
jurídico.

CURSO DE ACTUALIZACIÓN TRIBUTARIA: RENTA DE
PERSONAS NATURALES Y EXÓGENAS 

En este encuentro práctico, estudiantes, egresados y
público externo fortalecieron sus competencias para
elaborar correctamente la declaración de renta y
comprender el impacto de la información exógena en
este proceso.



Esta iniciativa fue liderada por el Centro de Educación
Continuada, el programa de Contaduría Pública y la
Especialización en Tributación y representó una apuesta
por el aprendizaje aplicado y el fortalecimiento
profesional en temas clave para el ejercicio contable y
financiero.

FORMACIÓN BONDADES DEL SOL EN EL BOSQUE SECO
TROPICAL: ENERGÍA, SOSTENIBILIDAD Y SABERES

LOCALES

Los habitantes de las veredas del área de influencia de la
Fundación Termotasajero, en el municipio de San
Cayetano, aprovecharon esta formación para aprender
sobre el uso sostenible de la energía solar, promoviendo
su aplicación en contextos ambientales y productivos a
través de la construcción y manejo de hornos solares.



La iniciativa, liderada por el Centro de Educación
Continuada y el pregrado de Ingeniería Mecánica,
actualmente avanza como una apuesta por la
sostenibilidad, la innovación y el conocimiento
aplicado, mientras fortalece las capacidades técnicas
y el sector productivo local.

PREMIO AL MÉRITO EMPRESARIAL

RÉCORD EN POSTULACIONES: 140 NORTESANTANDEREANOS
INSCRITOS EN LA EDICIÓN 2025 DEL PME 

140 inscripciones se recibieron este año para participar por
uno de los galardones del Premio al Mérito Empresarial
(PME). Desde Norte de Santander, esta cifra refleja un claro
ejemplo del talento, innovación y compromiso del tejido
empresarial del nororiente colombiano.



La convocatoria del PME
sigue consolidándose
como una plataforma
vital para visibilizar las
mejores prácticas
empresariales y
fomentar el desarrollo
productivo y sostenible. 

La ceremonia de gala
en la que se anunciarán
los ganadores se
realizará el jueves 23 de
octubre en las
instalaciones del Hotel
Casino Internacional. 

¡Sigamos construyendo juntos un Norte de
Santander más competitivo e innovador!

Invitamos a la comunidad a seguir atentos a nuestros
canales de comunicación oficiales, donde estaremos
compartiendo información detallada sobre este
importante evento.



Con gran orgullo y
satisfacción, este primero
de octubre en la
ceremonia de
graduación 2025-2 más
de 400 profesionales,
especialistas, magísteres
y doctores se
convirtieron en nuevos
embajadores del
conocimiento, el
compromiso social y la
excelencia académica,
característica de nuestra
alma mater.

¡Celebramos a más de 400 nuevos graduandos!

La Oficina de Egresados extiende sus felicitaciones a los
graduandos, reconociendo el esfuerzo, la dedicación y la
constancia que les han permitido alcanzar esta meta. 

La institución reafirma su misión de formar ciudadanos
íntegros, líderes transformadores y profesionales de alto
nivel que aporten significativamente a la construcción de
una sociedad más justa, equitativa e innovadora.

¡FELICITACIONES A LOS GRADUANDOS Y SUS
FAMILIAS POR ESTE LOGRO MEMORABLE!



AGENDA DE OPORTUNIDADES

Si formas parte de la nueva generación de profesionales,
empresarios, estudiantes y ciudadanos que desean tomar
la decisión de ser más competitivos a través de la
capacitación y el perfeccionamiento de sus habilidades y
competencias, las siguientes oportunidades de formación
te interesarán:



AGENDA DE OPORTUNIDADES



AGENDA DE OPORTUNIDADES



Octubre

2025

¡Continuemos
construyendo

relaciones sotenibles!

Síguenos en:

@ext.unisimoncucuta

@egresadosusbc
@educontinuadausbc


