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TRANSPARENCIA

JUNTOS SEGUIMOS

CONSTRUYENDO
NUESTRA HISTORIA

AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS
SEDE CUCUTA

ESPONSABILIDAD SOCIAL



“La Universidad Simon Bolivar no es una
universidad mas, es una casa de estudios
superiores del pueblo, para el fomento de la
investigacion cientifica, la formacion técnica
y la promocion cultural e ideologica”.

José Consuegra Higgins

Rector fundador



La Universidad Simon Bolivar concibe la
rendicion de cuentas como un proceso
fundamental del buen gobierno, y como
una buena practica que favorece la
transparencia, los procesos de
autoevaluacion institucional, vy el
mejoramiento continuo de su gestion en el
cumplimiento de sus funciones.

_ _,Normativa de la
Rendicion de cuentas

CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA
Adopta la democracia participativa contemplando el derecho
ciudadano de vigilar la gestion publica.

LEY 30 de 1992
Define la educacion superior como un servicio publico cultural,
inherente a la finalidad social del Estado.

DECRETO 1330 DE 2019

Establece que las IES deben contar con mecanismos para la
rendicion de cuentas en cabeza de su representante legal y sus
organos de gobierno.
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Mecanismos de =
transparencia e SO
en la gestion

- Desarrollo de Auditorias Externas por parte de la Price Waterhouse Coopers (PwC).
- Desarrollo de Auditorias Externas por parte de Bureau Veritas (BVQI).

- Implementacion de la dependencia y del proceso de Auditoria Interna.

- Implementacion de un ERP Administrativo y Financiero.

. Micrositio de rendicion de cuentas en la web institucional.



OBJ ETIV*"‘% S Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (0DS)
o son un llamado universal a la adopcion de
DE DESARROLLO medidas para poner fin a la pobreza, proteger el
planeta y garantizar que todas las personas
SOSTEN I BLE gocen de pazy prosperidad, para el logro de un
mundo sostenible en el 2030.

FIN HAMBRE SALUD EDUCACION IGUALDAD AGUALIMPIA TRABAJO DECENTE INDUSTRIA,

DELAPOBREZA CERO YBIENESTAR DE CALIDAD DE GENERO Y SANEAMIENTO Y CRECIMIENTO INNOVACIONE
ECONOMICO INFRAESTRUCTURA

i

REDUCCION DELAS ‘ PRODUCCION ACCION VIDA VIDA PAZ, JUSTICIA ALIANZAS PARA
10 DESIGUALDADES MUNIDA 12 Y CONSUMO 1 POREL CLIMA 1 SUBMARINA 1 DEECOSISTEMAS 1 EINSTITUCIONES 1 LOGRAR
Y STENIB RESPONSABLES TERRESTRES SOLIDAS LOS OBJETIVOS

EL Y | &
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Reacreditacion Institucional
Pro g ra m as de Alta Calidad (En proceso)

Academicos

Acreditacion Institucional

5 Resolucion 23095 del 15 de diciembre de 2016 — Otorgada por 4 afios

DOCTORADOS

8 En proceso 0

TR Psicologia (Cucuta) 0

: ) Derecho (Clcuta) :

MEDICAS Y QUIRURGICAS Comercio y Negocios Internacionales (Barranquilla) de la oferta acr?d“able’
Microbiologia (Barranquilla) Ac re d Ita d a
Maestria en Educacion (Barranquilla) .

24 Maestria en Genética (Barranquilla) Programas Acreditados

Medicina (Barranquilla : . :
( quilla) Psicologia (Barranquilla) Resolucion 17309 del 29 de noviembre de 2013 - 6 Afios

Administracion de Empresas (Barranquilla) Resolucion 2510 del 30 marzo de 2011 - 6 Afios
Ingenieria de Sistemas (Barranquilla) Resolucion 5943 del 22 julio de 2011 - 6 Afios
Ingenieria Industrial (Barranquilla) Resolucion 589 del 9 de enero de 2015 - 4 Afios

2 I NUEVOS Fisioterapia (Barranquilla) Resolucion 08386 del 10 de junio de 2015 — 4 Afios

MAESTRIAS

ESPECIALIZACIONES Derecho (Barranquilla) Resolucion 17500 del 30 de agosto de 2016 — 4 Afios
PROG RAMAS Trabajo Social (Barranquilla) Resolucion 00296 del 17 de enero de 2017 — 4 Afios
en tramite ante el Enfermeria (Barranquilla) Resolucion 017236 del 24 de octubre de 2018 - 4 Afios

31 MlNlSTERlO DE Contaduria Publica (Barranquilla) Resolucion 017237 del 24 de octubre de 2018 - 4 Afios
PROGRAMAS DE EDUCACION NACIONAL

PREGRADO
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Estudiantes en

FORMACION PROFESIONAL

H 0 ﬁ

Nuestra poblacion estudiantil se ha
incrementado en los Ultimos 5 afios,
muchos mas jovenes accediendo a la
educacion superior de alta calidad.

Distribucidn de la poblacidn estudiantil ’m‘ 38(y sl,Eesu-arrH:E(!ﬁ\tvaLEnﬁatriculados en
38.3% por estrato socioecondmico 0 PROGRAMAS ACREDITADOS

33,7%

MASCULINO EN ALTA CALIDAD
20,7%
6%
29% 04% D:PGZ% e

ES E6 FEMENINO @ 2015 @ 2019
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Profesores de 'm‘48% u::1“52%

065340/0 136 MASCULINO FEMENINO

ALTO NIVEL Y EXPERIENCIA "o

P 1.1 -" i
Profesores ©9% gyr

)
“43 PROFESORES
DE PLANTA o oo

Profesores con doctorado
©24%
0]

Profesores
especialistas
medico-quirargico

2015-2019.

'I 73 Profesores
doctorantes

7 Profesores
maestrantes

@ 2015 @ 2019
Profesores de con maestria
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MACROPROYECTO DE
GESTION CURRICULAR

Principales resultados

Serie Bibliografica
Gestion Curricular en la
Universidad Simaén Bolivar: Una
Apuesta por la Innovacion y la
Mejora Continua

Actualizacion de la politica Actualizacion curricular de los Ajustes de la estructura Herramientas y recursos de
Y8 Eesie BuieulE programas académicos de academico-administrativa a gestion curricular (aplicativo de

pregrados y posgrados plataformas y sistemas de programa analitico, aplicativo de
informacion institucional Bitacora Pedagégica)

Actualizacion de: 31 Programas > 2 Programas_ de_p,regrad_o
- Estatuto corporativo de pregrado con actualizacion curricular
- PEI P
o Proaramas rogramas de posgrado
- Reglamento estudianti 61 de gosgrado > 1 5 con actualizacion curricular

- Reglamento profesoral
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Formacion

ACADEMICA CON
BIENESTAR

Participaciones
en programas
de Bienestar

©16%

@ 2015 @ 2018 $7.462.706.382

/

16 Hectareas
EE(IEE?“I;I\\YI}IJTDEs? oo e 0 ®um PUERTO COLOMBIA Y

Numero de estudiantes con

EDUCATIVAS ayudas financieras s oucas. SAN CAYETANO

4
EN ZONAS DE ESPARCIMIENTO
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Programas de posgrado

e . PERTINENTES §

REGIONALES Y NACIONALES

5 DOCTORADOS

(3) Ciencias Juridicas y Sociales Estudiantes matriculados en posgrado
(1) Administracion y Negocios

(1) Ciencias Basicas y Biomédicas

24 MAESTRIAS

(2) Ciencias de la Salud
10) Ciencias Juridicas y Sociales
) Administracion y Negocios

7
‘1‘; TEERIEEE 2015-1 2016-1  2017-1 2018-1 2019-1

Ciencias Basicas y Biomédicas

ESPECIALIDADES
MEDICAS Y QUIRURGICAS MAESTRIA EN
Ciencias de la Salud z
PROGRAMAS DE PREMIOS EDUCACION
24 POSGRADOS
ESPECIALIZACIONES

en tramite ante el

Al ' l P MAESTRIA EN

A LA CALIDAD DEL POSTGRADO ADMINISTRACIGN DE ;
RUACREAERE EMPRESAS E INNOVACION

(2) Ciencias de la Salud

(6) Ciencias Juridicas y Sociales MINISTER,IO DE
§10) Administracion y Negocios EDUCAGCION NACIONAL

6) Ingenierias
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GRADUADOS

Consolidado de graduados entre 2015y 2019-1

@ 2015 @ 2019-1 @ 2015 @ 2019-1

Graduados pregrado Graduados posgrado

Y 1 CONSTRUIMOS "S"'
1,
»

[l 3

~

GRADUANOS

DE PREGRADQS

Y POSGRADOS
AL SERVICIO DEL PAIS
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CONOCIMIENTO, INNOVACION
Y TECNOLOGIA

FIN HAMBRE SALUD EDUCACION IGUALDAD AGUALIMPIA TRABAJO DECENTE INDUSTRIA, REDUCCIONDELAS ‘CIUDADES Y PRODUCCION ACCION VIDA VIDA PAZ JUSTICIA ALIANZAS PARA
1 DELAPOBREZA 2 CEROD 3 YBIENESTAR DECALIDAD 5 DEGENERD 6 'Y SANEAMIENTO 8 Y CRECIMIENTO 9 INNOVACIONE 10 DESIGUALDADES 11 COMUNIDADES 1 'Y CONSUMO 13 PORELCLIMA 14 SUBMARINA' 15 DEECOSISTEMAS 16 EINSTITUCIONES 7 LOGRAR
. ECONOMICO INFRAESTRUCTURA: o SOSTENIBLES RESPONSABLES ‘TERRESTRES SOLIDAS L0S OBJETIVOS
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Nuestros investigadores !

RECONOCIDOS NACIONALMENTE

Profesores categorizados

©429% por COLCIENCIAS
©2200%

92
J_U;

@ 2015 @ 2019 @ 2015 @ 2019 @ 2015 @ 2019 @ 2015 @ 2019
Junior Asociado Senior Emérito

©131%

88
35

31 PROFESOREé -

‘ RECONOCIDOS
investf;:::f:s ©667% como investigadores por
COLCIENCIAS

Convoca toria 833 de 2019 Colciencias
@® 2015 @ 2018
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Resultados de 4 GRUPOS DE
e INVESTIGA_CIOI\!
I NVESTI GAC I 0 N avalados por la Universidad
y reconocidos por COLCIENCIAS
en el 2019
Grupos categorizados Productos de nuevo conocimiento
en alto nivel (Ay A1) y desarrollo tecnolégico
entre 2011 entre 2015
y 2014 y 2018

Publicaciones indexadas

en SCOPUS
y 2014 y 2018

Agenda de los grupos QOBJETIV: :
de investigacion DE DESARROLLO
alineada alos SOSTENIBLE
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Innovacion, desarrollo empresarial y

TECNOLOGICO

398 startups acompaiiadas

Fase inicial

99 Empresas acompaiiadas
Fase de aceleracion

129 Desarrollos tecnoldgicos
(Prototipos y Softwares)

151 Proyectos de innovacion abierta

Sectores |mpactados
Energia

MACONDOLAB | {fne

Industrias Culturales
CENTRO DE CRECIMIENTO EMPRESARIAL Industrias 4.0

22.072 Emprendedores
US$ 7.096.772,43

Fondos generados
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Premio al Mérito

‘ PREMIO AL MERITO
EMPRESARIAL EMPRESARIAL

1 Versiones

(del 2010 al 2018)
1 1 00 Inscripciones
totales

6 30 Asistentes a la ceremonia
+ C de premiacion

Millones de
+ televidentes

Transmision en vivo
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PROYECCION SOCIAL

19 400

Proyectos 27 Familias intervenidas
sociales en proyectos sociales
en 2015 en 2018 en 2015

7.571 128
Personas intervenidas en 'I 3 564 Cursos de edu_caclon 'l 38
proyectos sociales | continuada

en 2015 en 2018 en 2015 en 2018

Ondas 38 50 Sesiones de acompaiiamiento y seguimiento 31 Espacios de formacion en investigacion 923 Espacios de apropiacion social
. a 14 proyectos de investigacion aprobados dirigida a maestros coinvestigadores del conocimiento institucionales

é) entre 2015y 2019 entre 2015y 2019 entre 2015y 2019

s de COLCIENCIAS



S
>

CONSTRUIMOS . é‘a;."'
SOCIEDAD JUSTA, ETICA &
SOLIDARIAY SOSTENIBLE %

T, JF UNIVERSI D
7325 STMON BOLIVAR

EDUCACION CONTINUADA

Participantes impactados por el
Centro de Educacion Continuada 2014-2018

16.830 T N}
15-857 15.513 I_I .. .IIJ
12.265 | i1
. Reconocimiento a los -
2014 2015 2016 2017 2018 programas de educaclén .r __
Cursos ofertados por continua destacados por su | =
Centro de Educacion Continuada 2014-2018 impacto,, innovacion e

Internacionalizacion

160
150 128 131 138
Red de Educacidon Continua
de Latinoamérica y Europa

014 015 0016 017 018 Resultados Convocatoria Premios REGLA 2019
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Modelo de
RELACIONAMIENTO

Construimos relacionamientos y
alianzas estratégicas con actores
del pais y del mundo

a la medida,
eficaz.

7\

37

Participaci(?n Institucional ESCENARIOS el

en escenarios NACIONALES

NACIO NALES 1 0 bu'pa;?:r,z:?:m ‘%AMCHAM ‘} IHE‘ nnnnnnnnnnn
C B YR SR slade = i i Enerpise

E INTERNACIONALES ESCENARIDS  RECLA

@I C L = | OBSERVA
INTERNACIONALES  casimrencone ACCE oo do LATRATA 7
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UNISIMON EN RANKINGS
2019 Ranking U-Sapiens Ranking GNC-Sapiens Ranking DTI-Sapiens Scimago Institutions Rankings
Puesto 26 entre 74 Puesto 17 de 215 Puesto 1 entre 212 Rango 30 en Colombia, y posicién a
Instituciones de Educaciéon Instituciones de Educacion Instituciones de nivel mundial nimero 793 de
Superior (IES) Clasificadas Superior (IES) Educacién Superior (IES) 6.459 instituciones clasificadas
2018 Ranking U-Sapiens Ranking ART-Sapiens Ranking ASC-Sapiens
Puesto 26 entre 73 Puesto 14 entre 213 Puesto 38 entre 253
Instituciones de Educacion Instituciones de Educacion Instituciones de Educaciéon
Superior (IES) Superior (IES) Superior (IES)
2017 Ranking U-Sapiens Ranking ART-Sapiens Ranking DTI-Sapiens
Puesto 28 entre 102 Instituciones Puesto 33 entre 203 Puesto 1 entre 183
de Educacion Superior (IES) Instituciones de Educacion Instituciones de Educacion
Superior (IES) Superior (IES)
2016 Ranking U-Sapiens
Puesto 30 entre 96
Instituciones de Educacion
Superior (IES)
THE - University Impact == UBI GLOBAL 2013 - 2018 g LATAM ACCELERATOR 2015
Rankings 2019 @ La incubadora universitaria con il Puesto 13 en América Latinay 1en

2019 TOP 200

Rango 101-200 de mas de 450
universidades a nivel mundial

LINKED TO
UNIVERSITY
'UBE GLOBAL
k e

Latina

LATIN AMERICA

mayor crecimiento en América

Colombia en lista Guest
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Movilidad nacional e
INTERNACIONAL ~».
- - .. K =
Movilidad estudiantil v “\ .
i /) (L) II\
[_ - ” H S
lj J T N
Il Y\ Y ) o
17 (i
@ 2015 @ 2018 @ 2015 @ 2018 1
Movilidad internacional de Movilidad internacional de
estudiantes entrantes estudiantes salientes s
Movilidad profesoral Convenios con universidades
@ 2015 @ 2018 @ 2015 @ 2018

@ 2015 @ 2018 @ 2015 @ 2018
Movilidad profesoral entrante Movilidad profesoral saliente Convenios internacionales ~ Convenios nacionales
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Recursos de apoyo académico e

INFRAESTRUCTURA FISICA

Recursos hibliograficos Infraestructura fisica

65.929,36
64.450,05 Laboratorios
371.572 en 2018
265.206
@ 2015 @ 2018 @ 2015 @ 2018 ngm , -
Coleccidn de titulos Total de metros cuadrados construidos SItIOS de practlca

y salas de informatica




‘ \1/
%E JT UNIVERSIDAD gy SOMOS UNA UNIVERSIDAD %’ '=
$FSIMONBOLIVAR & ) SOSTENIBLE = %, §

Desarrollo

ESTRATEGICO

Actualizacion plataforma estratégica (Mision-Vision).

Actualizacion de la estructura organizacional:
- Ajuste de la estructura organizacional por niveles.
- Consolidacion de facultades.
- Greacion dependencias de Archivo, Estadistica e Indicadores
y Gestion de Riesgos.
- Ajuste estructura de Vicerrectoria Financiera, Vicerrectoria de
infraestructura, DICO, TI. Reorganizacion de procesos de TH.
- Reorganizacion de roles de Gestion Juridica.

UNIVERS D A
*MON BOLIVAR

Implementacion del Sistema de informacion de
Planeacion Estratégica (StrategicU).

Formulacion del PED 2018-2022 alineado a planes
de desarrollo territoriales de nuestra area de
influencia, al PND y a la Agenda 2030.
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‘Recursos

FINANCIEROS
S 138.920.843.936

PRESUPUESTO 2018

Composicion del Presupuesto de Ingresos 2018

Concepto Presupuesto Ejecucién
Ingresos por matricula $121.102.608.075| S 125.702.668.156] 85%
Ingresos por otros conceptos $17.818.235.861| S 17.926.522.516| 15%

Fuente: Vicerrectoria Financiera

Destinacion Presupuestal por Funcion Sustantiva y Funcion de Bienestar
Universitario 2018

Funcion Presupuesto Ejecucion
Docencia $50.859.226.892| S 48.536.779.396| 36%
Investigacion y Extension $21.152.113.322| $19.762.207.160, 15%
Bienestar Universitario $10.206.739.935 $9.244.574.811 7%
Inversiones $10.923.810.336| S 11.924.605.340 8%

Fuente: Vicerrectoria Financiera



“Cuando la Universidad se libera de la atmosfera
limitante de sus preaios para entrar en contacto con
la realidad que la circunda cumple una mision
ainamica y responae al compromiso creagor’.

José Consuegra Higgins
Rector fundador



